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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N. 310 DEL 18/11/2025 
 
 
 
 
OGGETTO: Affidamento di un incarico libero professionale ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. 
165/2001 a professionista biologo specialista in genetica medica di dimostrata esperienza nei 
campi della Citogenetica costituzionale, Citogenetica Prenatale, Citogenetica Molecolare e Biologia 
Cellulare. 

 

Sottoscritto dal Direttore Generale 
dott.ssa Francesca Tosolini 

nominato con Delibera della Giunta Regionale n. 2003 del 20.12.2024 

 
Su proposta della S.S.D. Politiche del Personale 
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

Vista la delibera di Giunta regionale del Friuli Venezia Giulia n. 2052 del 30 dicembre 2024 

ad oggetto: “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del Servizio sanitario regionale per l’anno 2025. 

Approvazione definitiva. Finanziamento agli enti del S.S.R. per l’anno 2025 – assegnazione e erogazione in 

via provvisoria”; 

richiamati: 

- il decreto n. 30 del 27 febbraio 2025 ad oggetto "Adozione del PAO 2025 ai sensi della DGR 

2052/2024”; 

- il decreto n. 22474 del 06 maggio 2025 con il quale la Direzione centrale salute, politiche 

sociali e disabilità ha approvato il Piano triennale dei fabbisogni del personale 2025-2027 

dell’Istituto; 

- il decreto n. 110 del 22 maggio 2025 con il quale è stato adottato il PTFP 2025-2027 

dell’Istituto e il decreto n. 173 del 10 luglio 2025 ad oggetto “Adozione del Piano triennale del 

fabbisogno del personale 2025-2027 come modificato in sede di primo report trimestrale”; 

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con 

decreto del Direttore generale n. 332 del 15 settembre 2009; 

verificato che con decreto del Direttore Generale n. 251 del 25 settembre 2025 si è 

provveduto a bandire, per le ragioni ivi indicate, avviso di selezione pubblica, per titoli ed 

eventuale colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro 

autonomo di natura professionale ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 a professionista biologo 

specialista in genetica medica di dimostrata esperienza nei campi della Citogenetica costituzionale, 

Citogenetica Prenatale, Citogenetica Molecolare e Biologia Cellulare e con una particolare 

esperienza per l’allestimento di linee cellulari primarie partendo da vari tessuti biologici, in primo 

luogo quelli provenienti ignota. L’allestimento di linee cellulari primarie, oltre alla creazione di 

differenti linee cellulari per progetti mirati, costituisce la via essenziale per studi molecolari di 

pathway genetiche mirati ad individuare nuovi geni di fusione. La ricerca si propone di allestire 

una serie di linee cellulari in un gruppo di pazienti affetti da sindromi genetiche e/o neoplasie 

infantili identificati negli ultimi 10 anni dalla SC. Genetica Medica dell’IRCCS Burlo Garofolo. 

Parte della collaborazione professionale riguarderà la possibilità di una relazione diretta con 

l’International Academy of Astronautics per lo studio nello spazio di cellule tumorali neuronali e 

di cellule da pazienti affetti da sindromi genetiche (microgravità); 
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preso atto che il testo integrale del bando di procedura valutativa è stato pubblicato sul sito 

Internet dell’Istituto il giorno 30 settembre 2025 con prot. n. 11374 e prevedeva come termine per la 

presentazione delle domande di ammissione il giorno 15 ottobre 2025; 

dato atto che nei termini previsti dal bando di selezione è pervenuta una sola candidatura 

ID. 5172616; 

rilevato che la commissione, in coerenza con le previsioni del relativo bando, ha ritenuto di 

procedere alla valutazione dell’unico candidato per soli titoli, senza espletamento di colloquio; 

vista la nota prot. 2541 del 24 ottobre 2025 di trasmissione al Direttore Scientifico del 

verbale dei lavori della commissione deputata alla selezione, la quale, riunitasi in data 22 ottobre 

2025, ha redatto una relazione riepilogativa dichiarando idoneo l’unico candidato istante, come da 

verbale (prot. n. 12371/2025) agli atti dell’ufficio concorsi; 

preso atto che, visionato il verbale rassegnato dalla competente commissione, il Direttore 

Scientifico ha individuato il dott. Notarangelo Angelantonio (ID. 5172616) quale candidato 

idoneo allo svolgimento dell’incarico in oggetto ed adeguato agli obiettivi dell’incarico 

medesimo, in considerazione della specifica e qualificata esperienza nel settore di riferimento del 

bando, come da designazione recante prot. 2552 del 27 ottobre 2025, agli atti dell’ufficio concorsi; 

dato atto che l’incarico decorrerà dalla data di stipulazione del relativo contratto e avrà 

durata di due anni per un impegno stimato in 10 accessi di 8 ore totali, per complessive 80 ore 

annue massime; 

rilevato che per le prestazioni sopra riportate è previsto un compenso pari e € 60,00 l’ora, 

comprensivo degli eventuali oneri a carico dell’Istituto, oltre al rimborso delle spese documentate, 

per un importo lordo annuo massimo di € 5.000,00, come da richiesta pervenuta dalla Direzione 

Scientifica (prot. 2141/2025); 

riscontrato che l’incarico in argomento trova copertura sui fondi della Ricerca 5 per mille 

2022 “Patologie neurosensoriali e del neurosviluppo: tra genetica e terapia” (CUP: C93C24000300005), 

subcentro 5MILLE22G; 

richiamato, altresì, il d.lgs. n. 150/2009, il D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012 e per 

ultimo il d.lgs. 33/2013 in tema di trasparenza dell’azione amministrativa e di pubblicazione; 

 
considerato che il provvedimento è presentato dal Responsabile della S.S.D. Politiche del 

Personale che ne attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità e i cui uffici ne hanno 
curato l’istruzione e la redazione; 
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riscontrato che sul presente decreto sono stati espressi i pareri favorevoli sotto il profilo 
della legittimità, della regolarità amministrativa, tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle 
competenti Strutture ed Uffici; 

acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Amministrativo e del 
Direttore Sanitario; 

D E C R E T A 
 
per i motivi e nei termini espressi in parte narrativa: 

1. di prendere atto dei lavori della commissione preposta alla valutazione del candidato 

istante alla procedura valutativa, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini del conferimento 

di incarico di lavoro autonomo, a norma dell’art. 7, comma 6 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 

e s.m.i. a professionista biologo specialista in genetica medica di dimostrata esperienza nei 

campi della Citogenetica costituzionale, Citogenetica Prenatale, Citogenetica Molecolare e 

Biologia Cellulare, come da verbale (prot. n. 12371/2025) agli atti dell’ufficio concorsi; 

2. di prendere atto dell’individuazione da parte del Direttore Scientifico del dott. Notarangelo 

Angelantonio (ID. 5172616) quale candidato idoneo all’incarico in oggetto, come da 

designazione recante prot. n. 2552/2025, agli atti dell’ufficio concorsi; 

3. di affidare l’incarico professionale in argomento con decorrenza dalla data di sottoscrizione 

del relativo contratto e per la durata di due anni; 

4. di prendere atto che per l’incarico in argomento è previsto un impegno stimato in 10 accessi 

di 8 ore totali, per complessive 80 ore annue massime e che per il medesimo sarà previsto un 

compenso pari e € 60,00 l’ora, comprensivo degli eventuali oneri a carico dell’Istituto, oltre 

al rimborso delle spese documentate, per un importo lordo annuo massimo di € 5.000,00, 

come da richiesta pervenuta dalla Direzione Scientifica (prot. 2141/2025); 

5. di prendere atto che l’incarico in argomento troverà copertura sui fondi della Ricerca 5 per 

mille 2022 “Patologie neurosensoriali e del neurosviluppo: tra genetica e terapia” (CUP: 

C93C24000300005), subcentro 5MILLE22G; 

6. di formalizzare il conferimento del suddetto incarico con successivo ed apposito contratto 

individuale; 

7. di disporre la pubblicazione sul sito internet dell’Istituto di quanto previsto ai sensi del 

Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 
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L’onere conseguente dall’adozione del presente atto, stimato per un complessivo massimo 

omnicomprensivo per l’Istituto in € 5.000,00, sarà registrato al conto n. n. 305.100.750.300.30.20 

(costo contrattisti - ricerca finalizzata) del bilancio di esercizio per gli anni di rispettiva competenza 

e trova copertura sul conto 620.400 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di 

esercizi precedenti da privati. 

 
 

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92, dalla data di 
pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

dott.ssa Francesca Tosolini 

atto firmato digitalmente 
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